1. Coleta de Residuos Sélidos
Planilha de Composicao de Custos
Orgamento Sintético
Descrigao do Item Custo (R$/més) %
1. Mao-de-obra R$ 98.935,61 41,78%
1.1. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Jornada integral R$ 50.321,21 21,25%
1.2. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Metade da jornada R$ 7.548,18 3,19%
1.3. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Jornada integral R$ 19.779,32 8,35%
1.4. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Metade da jornada R$ 2.472,42 1,04%
1.5. Gerente R$ 7.020,54 2,96%
1.6. Vale Transporte R$ 3.703,84 1,56%
1.7. Auxilio refei¢ao (diario) R$ 7.251,29 3,06%
1.8. Auxilio alimentagao - cesta basica (mensal) R$ 501,40 0,21%
1.9. Plano de Beneficio Social Familiar (mensal) R$ 337,40 0,14%
2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual R$ 2.642,35 1,12%
3. Veiculos e Equipamentos R$ 78.713,84 33,24%
3.1. Caminh&o coletor compactador 12 m? R$ 70.096,59 29,60%
3.1.1. Depreciagao R$ 11.109,01 4,69%
3.1.2. Remuneragéao do Capital R$ 13.900,92 5,87%
3.1.3. Impostos e Seguros R$ 1.949,42 0,82%
3.1.4. Consumos R$ 20.431,33 8,63%
3.1.5. Manutengao R$ 19.000,00 8,02%
3.1.6. Pneus R$ 3.705,91 1,56%
3.2. Veiculo picape 4x2 R$ 8.617,26 3,64%
3.2.1. Depreciagdo R$ 937,05 0,40%
3.2.2. Remuneragéo do Capital R$ 1.102,27 0,47%
3.2.3. Impostos e Seguros R$ 821,88 0,35%
3.2.4. Consumos R$ 1.518,00 0,64%
3.2.5. Manutengao R$ 4.026,85 1,70%
3.2.6. Pneus R$ 211,20 0,09%
4. Ferramentas e Materiais de Consumo R$ 72,27 0,03%
5. Monitoramento da Frota R$ 332,00 0,14%
6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI R$ 56.124,20 23,70%
PREGCO TOTAL MENSAL COM A COLETA R$ 236.820,27 100,00%
Quantitativos
Mao-de-obra Quantidade
1.1. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Jornada integral 10
1.2. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Metade da jornada 3
1.3. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Jornada integral 4
1.4. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Metade da jornada 1
1.5. Gerente 1
Total de mao-de-obra (postos de trabalho) 19
Veiculos e Equipamentos Quantidade
3.1. Caminh&o coletor compactador 12 m* 3
3.2. Veiculo picape 4x2 1
| Fator de utilizagao (FU) 100%|
1. Mao-de-obra
1.1. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Jornada integral
Discriminagéo Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 1.949,91 1.949,91
Horas Extras (100%) hora 7,33 17,73 129,93
Horas Extras (50%) hora 0,00 13,29 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 27,11 27,11
Adicional de Insalubridade % 40 2.106,95 842,78
Soma 2.949,73
Encargos Sociais % | 70,60 | 2.949,73 2.082,39
Total por Coletor 5.032,12
Total do Efetivo homem | 10 | 5.032,12 50.321,21
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Fator de utilizacdo 1,00 | 50.321,21 |

1.2. Coletor de lixo domiciliar - CBO 5142 (CCT RS000040/2025) - Metade da jornada

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria més 1 1.949,91 1.949,91
Horas Extras (100%) hora 7,33 17,73 129,93
Horas Extras (50%) hora 0,00 13,29 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 27,11 27,11
Adicional de Insalubridade % 40 2.106,95 842,78
Soma 2.949,73
Encargos Sociais % | 70,60 | 2.949,73 2.082,39
Total por Coletor 5.032,12
Total do Efetivo homem | 3 | 5.032,12 15.096,36
Fator de utilizacéo 0,50 7.548,18 |

1.3. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Jornada integral

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (2) més 1 2.075,32 2.075,32
Salario minimo nacional (1) més 1 1.518,00
Horas Extras (100%) hora 7,33 18,87 138,29
Horas Extras (50%) hora 0,00 14,15 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 28,85 28,85
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.640,26 656,10
Soma 2.898,56
Encargos Sociais % | 70,60 | 2.898,56 2.046,27
Total por Motorista 4.944,83
Total do Efetivo homem | 4 | 4.944,83 19.779,32

Fator de utilizagao 1,00 19.779,32 |

1.4. Motorista turno dia - CBO 7825 (CCT RS001610/2024) - Metade da jornada

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (2) meés 1 2.075,32 2.075,32
Salario minimo nacional (1) més 1 1.518,00
Horas Extras (100%) hora 7,33 18,87 138,29
Horas Extras (50%) hora 0,00 14,15 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 28,85 28,85
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.640,26 656,10
Soma 2.898,56
Encargos Sociais % | 70,60 | 2.898,56 2.046,27
Total por Motorista 4.944,83
Total do Efetivo homem | 1 | 4.944,83 4.944,83

Fator de utilizacéo 0,50 2.472,42 |

1.5. Gerente

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Piso da categoria (2) més 1 3.201,37 3.201,37
Salario minimo nacional (1) meés 1 1.518,00
Horas Extras (100%) hora 7,33 29,10 213,33
Horas Extras (50%) hora 0,00 21,83 -
Descanso Semanal Remunerado (DSR) - hora extra R$ 44,50 44 50
Base de calculo da Insalubridade 1
Adicional de Insalubridade % 40 1.640,26 656,10
Soma 4.115,30
Encargos Sociais % | 70,60 | 4.115,30 2.905,24
Total por Gerente 7.020,54
Total do Efetivo homem | 1 | 7.020,54 7.020,54

Fator de utilizacao 1,00 7.020,54 |

1.6. Vale Transporte

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Vale Transporte R$ 1 6,33
Dias trabalhados por més (jornada integral) dia 22
Dias trabalhados por més (metade da jornada) dia 26
Coletor (jornada integral) vale 440 4,08 1.795,25
Coletor (metade da jornada) vale 156 5,21 811,99
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Motorista (jornada integral) vale 176 3,94 692,63
Motorista (metade da jornada) vale 52 5,13 266,90
Gerente vale 52 2,64 137,08

3.703,84 |

1.7. Auxilio refeigao (diario)

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Coletor (jornada integral) unidade 220 25,42 4.529,84
Coletor (metade da jornada) unidade 66 12,71 679,48
Motorista (jornada integral) unidade 88 16,52 1.163,01
Motorista (metade da jornada) unidade 26 16,52 343,62
Gerente unidade 26 25,42 535,35

7.251,29 |

1.8. Auxilio alimentagao - cesta basica (mensal)

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Coletor (jornada integral) unidade 10 - -
Coletor (metade da jornada) unidade 3
Motorista (jornada integral) unidade 4 125,35 401,12
Motorista (metade da jornada) unidade 1 125,35 100,28
Gerente unidade 1 - -
Fator de utilizagéo 1,00 501,40 |

1.9. Plano de Beneficio Social Familiar (mensal)

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Coletor (jornada integral) unidade 10 24,10 241,00
Coletor (metade da jornada) unidade 3 24,10 72,30
Motorista (jornada integral) unidade 4 - -
Motorista (metade da jornada) unidade 1 -
Gerente unidade 1 24,10 24,10
Fator de utilizag&o 1,00 337,40 |
|Custo Mensal com Mao-de-obra (R$/més) | 98.935,61 |

2. Uniformes e Equipamentos de Protegao Individual

2.1. Uniformes e EPIs para Coletor

Discriminagao Unidade Du(r;l::lsi:sa)de Custo unitario Subtotal Total (R$)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 6 112,33 18,72
Calga unidade 3 46,91 15,64
Camiseta unidade 3 20,30 6,77
Boné unidade 6 24,22 4,04
Botina de seguranga c/ biqueira de ago par 6 53,17 8,86
Meia de algoddo com cano alto par 1 4,54 4,54
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 6 24,98 4,16
Colete reflexivo unidade 6 15,67 2,61
Luva de protegéo par 1/2 19,42 38,84
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 1 14,13 14,13
Higienizagao de uniformes e EPIs R$ mensal 1 80,00 80,00
Total do Efetivo homem 10 198,31 1.983,08
Fator de utilizacéo 1,00 1.983,08 |
2.2. Uniformes e EPIs para demais categorias
Discriminacao Unidade Du(r;t:ig::)de Custo unitario Subtotal Total (R$)
Jaqueta com reflexivo (NBR 15.292) unidade 12 112,33 9,36
Calga unidade 3 46,91 15,64
Camiseta unidade 3 20,30 6,77
Botina de seguranca c/ biqueira ago par 6 53,17 8,86
Capa de chuva amarela com reflexivo unidade 6 24,98 4,16
Protetor solar FPS 30 frasco 120g 2 14,13 7,07
Higienizag&o de uniformes e EPIs R$ mensal 1 80,00 80,00
Total do Efetivo homem 5 131,85 659,27
Fator de utilizagéo 1,00 659,27 |
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|Custo Mensal com Uniformes e EPIs (R$/més) | 2.642,35 |

3. Veiculos e Equipamentos

3.1. Caminhao coletor compactador 12 m*

3.1.1. Depreciagcéo

Discriminacao Unidade le;r:;(;as()ie Custo unitario Subtotal Total (R$)
Custo de aquisigédo do chassis (caminhdo com compactador) unidade 1 616.766,67 619.766,67
Sistema de basculamento de contéiner unidade 1 3.000,00
Vida util do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 5
Depreciagéo do chassis % 65,18 619.766,67 403.963,92
Depreciagdao mensal veiculos coletores més 120 403.963,92 3.366,37
Custo de aquisigdo do compactador unidade 1 - -
Vida util do compactador anos 10
Idade do compactador anos 6
Depreciagéo do compactador % 65,18 - -
Depreciagdo mensal do compactador més 120 - -
Total por veiculo 3.366,37
Total da frota unidade 3,3 3.366,37 11.109,01

Fator de utilizagao 1,00 11.109,01 |

Obs.: Foi prevista a remuneracéo de 10% que contempla eventual necessidade de substituicdo de equipamentos

3.1.2. Remuneragéo do Capital

Discriminagdo Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do chassis unidade 1 616.766,67 616.766,67
Taxa de juros anual nominal % 15
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 417.784,71
Investimento médio total do chassis R$ 336.991,93
Remuneragado mensal de capital do chassis R$ 4.212,40 4.212,40
Custo do compactador unidade 1 - -
Taxa de juros anual nominal % 15
Valor do compactador proposto (VO) R$ -
Investimento médio total do compactador R$ -
Remuneragado mensal de capital do compactador R$ - -
Total por veiculo 4.212,40
Total da frota unidade 3,3 4.212,40 13.900,92

Fator de utilizagédo 1,00 13.900,92 |

Obs.: Foi prevista a remuneragédo de 10% que contempla eventual necessidade de substituigdo de equipamentos

3.1.3. Impostos e Seguros

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
IPVA unidade 3,00 6.197,67 18.593,00
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 3,00 100,00 300,00
Seguro contra terceiros unidade 3,00 1.500,00 4.500,00
Impostos e seguros mensais més 12 23.393,00 1.949,42
Fator de utilizagédo 1,00 1.949,42 |
3.1.4. Consumos
|Qui|ometragem mensal 7.600
Discriminagao Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de dleo diesel / km rodado km/I 3,00 6,090
Custo mensal com 6leo diesel km 7.600 2,030 15.428,00
Arla 32 km/I 60,00 8,000
Custo mensal com Arla 32 km 7.600 0,13 1.013,33
Custo de dleo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 5,00 20,00
Custo mensal com 6leo do motor km 7.600 0,100 760,00
Custo de ¢leo da transmisséo /1.000 km 1/1.000 km 1,00 23,00
Custo mensal com 6leo da transmissao km 7.600 0,023 174,80
Custo de 6leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 15,00 25,00
Custo mensal com dleo hidraulico km 7.600 0,375 2.850,00
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 1,00 27,00
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Custo de graxa /1.000 km rodados km 7.600 0,027 205,20
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 2,555
| 20.431,33 I
3.1.5. Manutengao
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de manutengéo dos caminhdes R$/km rodado 7.600 2,50 19.000,00
| 19.000,00 I
3.1.6. Pneus
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus 275/80 R22,5" unidade 18 2.000,00 36.000,00
Numero de recapagens por pneu unidade 1
Custo de recapagem unidade 18,00 709,00 12.762,00
Custo jg. compl. + 1 recap./ km rodado km/jogo 100.000 48.762,00 0,49
Custo mensal com pneus km 7.600 0,49 3.705,91
| 3.705,91 I
3.2. Veiculo picape 4x2
3.2.1. Depreciagao
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de aquisigao do chassis unidade 1 146.833,33 146.833,33
Vida util do chassis anos 10
Idade do veiculo anos 6
Depreciagéo do chassis % 65,18 146.833,33 95.705,96
Depreciagdao mensal veiculos coletores més 120 95.705,96 797,55
Custo de aquisigao da carroceria unidade 1 10.000,00 10.000,00
Vida util da carroceria anos 10
Idade da carroceria anos 6
Depreciagéo da carroceria % 65,18 10.000,00 6.518,00
Depreciagdao mensal da carroceria més 120 6.518,00 54,32
Total por veiculo 851,87
Total da frota unidade 1,1 851,87 937,05
Fator de utilizacéo 1,00 937,05 |
3.2.2. Remuneragao do Capital
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do chassis unidade 1 146.833,33 146.833,33
Taxa de juros anual nominal % 15
Valor do veiculo proposto (V0) R$ 89.409,75
Investimento médio total do chassis R$ 75.053,86
Remuneragado mensal de capital do chassis R$ 938,17 938,17
Custo do compactador unidade 1 10.000,00 10.000,00
Taxa de juros anual nominal % 15
Valor do compactador proposto (VO) R$ 6.089,20
Investimento médio total do compactador R$ 5.111,50
Remuneragao mensal de capital do compactador R$ 63,89 63,89
Total por veiculo 1.002,07
Total da frota unidade 1,1 1.002,07 1.102,27
Fator de utilizacéo 1,00 1.102,27 |
3.2.3. Impostos e Seguros
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
IPVA unidade 1,10 7.866,00 8.652,60
Licenciamento e Seguro obrigatério unidade 1,10 100,00 110,00
Seguro contra terceiros unidade 1,10 1.000,00 1.100,00
Impostos e seguros mensais més 12 9.862,60 821,88
Fator de utilizagéo 1,00 821,88 |
3.2.4. Consumos
Quilometragem mensal 2.400
Discriminagao Unidade Consumo Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de gasolina/ km rodado km/I 12,00 6,090
Custo mensal com gasolina km 2.400 0,508 1.218,00
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Custo de 6éleo do motor /1.000 km rodados 1/1.000 km 5,00 20,00

Custo mensal com dleo do motor km 2.400 0,100 240,00
Custo de 6leo da transmisséo /1.000 km 1/1.000 km 0,00 23,00

Custo mensal com 6leo da transmissao km 2.400 - -
Custo de ¢leo hidraulico / 1.000 km 1/1.000 km 1,00 25,00

Custo mensal com 6leo hidraulico km 2.400 0,025 60,00
Custo de graxa /1.000 km rodados kg/1.000 km 0,00 27,00

Custo mensal com graxa km 2.400 - -
Custo com consumos/km rodado R$/km rodado 0,633

1.518,00 I

3.2.5. Manutengao

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo de manutencéo da caminhonete R$/km rodado 2.400 1,68 4.026,85
4.026,85 I

3.2.6. Pneus
Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Custo do jogo de pneus 215/80 R16" unidade 4 1.100,00 4.400,00
Numero de recapagens por pneu unidade 0
Custo de recapagem unidade - - -
Custo jg. compl. + 0 recap./ km rodado km/jogo 50.000 4.400,00 0,09
Custo mensal com pneus km 2.400 0,09 211,20
| 211,20 I
|Custo Mensal com Veiculos e Equipamentos (R$/més) | 78.713,84 |

4. Ferramentas e Materiais de Consumo

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Recipiente térmico para agua (5L) unidade 12 52,09 26,05
Pa de Concha unidade 1/6 47,99 8,00
Forcado unidade 1/6 49,36 8,23
Vassoura unidade 1/3 14,99 5,00
Publicidade (adesivos veiculos) cj 112 300,00 25,00
| 72,27 |

|Custo Mensal com Ferramentas e Materiais de Consumo (R$/més) | 72,27 |

5. Monitoramento da Frota

Discriminagao Unidade Quantidade | Custo unitario Subtotal Total (R$) |
Implantagédo dos equipamentos de monitoramento cj 4 180,00 720,00
Custo mensal com implantagéo més 60 720,00 12,00
Manutengao dos equipamentos de monitoramento unidade 4 80,00 320,00
Custo mensal com manutencéo més 1 320,00 320,00
Fator de utilizagso 1,00 332,00 |
| Custo Mensal com Monitoramento da Frota (R$/més) | 332,00 |
| CUSTO TOTAL MENSAL COM DESPESAS OPERACIONAIS (R$/més) |  180.696,07 |

6. Beneficios e Despesas Indiretas - BDI

Discriminagao Unidade Quantidade Custo unitario Subtotal Total (R$) |

Beneficios e despesas indiretas % 31,06 180.696,07 56.124,20
56.124,20 |

| CUSTO MENSAL COM BDI (R$/més) | 56.124,20 |
| PREGO MENSAL TOTAL (R$/més) | 236.820,27 |
|Quantidade média de residuos coletados por més 745,00 toneladas |

|PRECO POR TONELADA COLETADA: [A/B] R$/tonelada | 317,88 |
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Orientag6es para preenchimento:
1. Preencha previamente os dados de entrada na planilha 3.CAGED

2. Composigao dos Encargos Sociais

Cédigo Descrigao Valor
A1 INSS 20,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario educagéo 2,50%
A7 Seguro contra acidentes de trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A SOMA GRUPO A 36,80%
B1 Férias gozadas 6,19%
B2 13° salario 8,33%
B3 Licenga Paternidade 0,06%
B4 Faltas justificadas 0,82%
B5 Auxilio acidente de trabalho 0,31%
B6 Auxilio doenga 1,66%
B SOMA GRUPO B 17,37%
C1 Aviso prévio indenizado 2,56%
Cc2 Férias indenizadas 4,92%
C3 Férias indenizadas s/ aviso previo inden. 0,13%
C4 Deposito rescisao sem justa causa 2,05%
C5 Indenizagao adicional 0,18%
C SOMA GRUPO C 9,84%
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 6,39%
D2 Reincidéncia de FGTS sobre aviso prévio 0,20%
D SOMA GRUPO D 6,59%

SOMA (A+B+C+D) 70,60%
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CALCULO DAS VERBAS INDENIZATORIAS DOS EMPREGADOS NO SETOR DE

COLETA DE RSU

3. CAGED

Rio Grande do Sul - Coleta de Residuos Nao-Perigosos - CNAE 38114
Admissoées 2100
Desligamentos 2031
Dispensados com justa causa 44
Dispensados sem justa causa 1192
Espontaneos 372
Fim de contrato por prazo determinado 22
Término de contrato 350
Aposentados 1
Mortos 30
Transferéncia de saida 0
Acordo 0
Indicadores

Estoque recuperado inicio do Periodo 01-01-2019 4625
Estoque recuperado final do Periodo 31-12-2019 4694
Variagdo Emprego Absoluta de 01-01-2019 a 31-12-2019 69
Estoque Médio 4659,5
% Demitidos s/ Justa Causa em relagao ao Estoque Médio 25,58%
Taxa de Rotatividade 44,33%
Rotatividade temporal (meses) 27,0704
Dias ano 360
1/3 de férias (dias) 10
Férias (dias) 30
13° Salario (dias) 30
Dias de Aviso prévio 36
FGTS 8%
Multa FGTS 40%
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4. Composigdo do BDI - Beneficios e Despesas Indiretas

Referéncia estudo TCE

1° Quartil Médio |3° Quartil
Administracao Central AC 3,00% 2.97%| 5,08% 6,27%
Seguros/Riscos/Garantias SRG | 0,86% 0,86%| 1,33% 1,71%
Lucro L 10,00% 7,78%| 10,85% 13,55%
Despesas Financeiras DF 0,67% i| 15,00%
Tributos - ISS T 3,00% DU 12
Tributos - PIS/COFINS 9,25%
Férmula para o calculo do BDI:
{[(1+AC+SRG) x (1+L) x (1+DF)] / (1-T)} -1
Resultado do calculo do BDI: 31,06% 21,43%| 27,17% 33,62%
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5. Depreciacao Referencial TCE/RS (%)
Idade do veiculo (ano) Depreciacao Média
1 33,63
2 43,13
3 48,68
4 52,62
5 55,68
6 58,18
7 60,29
8 62,12
9 63,73
10 65,18
11 66,48
12 67,67
13 68,77
14 69,79
15 70,73
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6. Remuneracao de Capital

Férmula de célculo da remuneragéo de capital:

I, x 1
Jm = 43
n+1)
Iy = (Vo—Vr)2—+Vr

Jm = remuneracao de capital mensal

i = taxa de juros do mercado (sugere-se adotar a taxa SELIC)
Im = investimento médio

VO = valor inicial do bem

Vr = valor residual do bem

n = vida util do bem em anos
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